Agenda - Executive Committee Meeting
Local 70712, Union of Environment Workers
Location : 335 River Road ESTC, Ottawa
Date: June 15th, 2011
Room; 151 Time: 11:30 to 1:00pm

1. Approval of the Agenda

2. Follow-ups: March 16th Minutes {approved/signed March 21st)
a) None

3. Treasurer's Report and Cheque Reimbursement
4. Membership Committee Report (see April 13 Membership Minutes)
5. Financial Committee Report (May 18th Financial Meeting cancelled)

6. Steward Report (any more this year and will have to be rotated on; Dave, Jen, Mike, Steve)
John - 3 grievances (classification, harassment, Jen - done and won)
Mike - grievance (harassment)
Steve - potential grievance

7. Building Visits {not determined yet)
See April 13 Membership Minutes - update on Jackie

8. Health and Safety Rep

9. Members Concerns

a) PSAC NCR Conference June 3-5 - Mike to speak on John's behalf

b) Lay Offs - Grievance for everyone laid off - Dave
PSAC/UEW can't win a policy grievance for accumulation of time towards
indeterminate status; so leaving it to the locals to handle individually

¢) Team building event - Jen

d) PSACIUEW advise that union work covered/paid by Treasury Board only involves
Management (LMCC's,hearings). Anything else is LWOP Union 910 code in ELRS and
is to be reimbursed by the Local, UEW, PSAC where applicable

e) Local meetings will now be 11:30 to 1:00; continued until next meeting if not done.

10. Approval of Minutes

Members Present
John Coltess Jennifer Cunningham
Mike Lister Dave Roy

Steve Vanneste




Minutes - Executive Committee Meeting
Local 70712, Union of Environment Workers
Location : 335 River Road ESTC, Ottawa
Date: June 15th, 2011
Room: 151 Time: 11:30 to 1:00pm

1. Approval of the Agenda M/S/D.Roy, J.Cunningham;carried

2. Follow-ups: March 16th Minutes (approved/signed March 21st)
a) None

3. Treasurers Report and Cheque Reimbursement
4. Membership Committee Report (see April 13 Membership Minutes)
5. Financial Committee Report (May 18th Financial Meeting cancelled)

6. Steward Report (any more this year and will have to be rotated on; Dave, Jen, Mike, Steve)
John - 3 grievances (classification, harassment, Jen - done and won)
Mike - 2 grievances (harassment, reclassification-probably dropped)
Steve - potential grievances (collective agreement,acting pay,sunset term)
Dave - grievance in avance has been removed

7. Building Visits (not determined yef)
See April 13 Membership Minutes - update on Jackie

8. Health and Safety Rep
Mike and Jen must attend the RLMCC on July 7th (give information on what work e-mails
to remove and gmails to use)

9. Members Concerns
a) PSAC NCR Conference June 3-6 - John/Mike
Layoffs Count - 2100 Defence, 50+ Environment Canada. No one safe from lay off.
Strategies for layoffs- leave burners, fit for work, incapacities.
b) Lay Offs - Grievance for everyone laid off (a few might win) - Dave
PSAC/UEW can't win a policy grievance for accumulation of time towards
indeterminate status; so leaving it to the locals to handle individually
c) Team building event - http://www.eco-odyssee.ca (water maze) for July 13th
Membership meeting, invite the other locals
d) PSAC/UEW advise that union work covered/paid by Treasury Board only involves
Management (LMCC's,hearings). Anything else is LWOP Union 910 code in ELRS and
is to be reimbursed by the Local, UEW, PSAC where applicable
e) Local meetings will now be 11:30 to 1:00; continued until next meeting if not done.
f) Executives may start charging the difference of increase to phone/data plans because
executive is getting increasingly busier.

10. Approval of Minutes MIS!M.Listér,J.Cunningham;unanimous
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Members Present
John Coltess Jennifer Cunningham
Mike Lister Dave Roy

Steve Vanneste



Procés-verbal de la section locale 70712, syndicat des travailleurs de I'environnement
Réunion du comité exécutif
Lieu: 335 chemin River, ESTC, Ottawa, Ontario
Date/heure: 16 mars 2010 de 11h30 & 1h00
Piece 151

1.Approbation de l'ordre du jour. Proposé/Appuye/ D.Roy, J.Cunningham; adopté.

2.Suivis: le proces-verbal de la réunion de I'exécutif du 16 mars (approuvé et signe le 21 mars).

w

a) Rien & ajouter.

Rapport du trésorier et chéques de remboursement des depenses.
Rapport du comité des membres (voir le procés-verbal du comité des membres du 13 avril)

Rapport du comité des finances (voir le procés-verbal du comité des finances du 18 mai)

Rapport du délégué syndical
John (s'il en a encore plus cette année, il devra les passer a Dave, Jen, Mike, Steve):
- 3 griefs (classification, harcellement, Jen — complétés et gagnes)
Mike - 2 griefs (harcellement, reclassification, probablement abandonnés)
Steve - griefs potentiels (convention collective, la rémunération dintérim, postes déterminés Sunset)
Dave - grief en suspens a été retire
Visites d'édifices (pas encore déterminées)

Voir le procés verbal du comité des membres du 13 avril - mise & jour sur Jackie

Représentant de santé et sécurité

Mike et Jen vont assister a la CCPS du 7 Juillet (donner de linformation sur l'utilisation de gmails au lieu des
e-mails au travail)

Préoccupations des membres

a) Conférence de la RCN - AFPC du 3 au 5 juin — John/Mike
Licenciements - 2100 pour la Défense, 50 + pour Environnement Canada. Personne n'est sre de ne
pas se faire licencier. Stratégies pour les licenciements - congé di au stress, apte au travail,
incapacités.

b) Licenciements - pour chacun des griefs de mis a pied (quelques-uns pourraient gagnés) — Dave
AFPC / STE ne peuvent pas gagner un grief de principe pour I'accumulation de temps envers un statut
indéterming, de sorte qu'ils laissent & la section locale le fait de gérer ces griefs individuellement

¢) Activités d'esprit d'équipe - http:/www.eco-odyssee.ca (labyrinthe dans I'eau) le 13 juillet.
Réunion du comité des membres, invitation des membres des autres sections locales.

d) AFPC / STE avisent que le travail syndical couvert / payé par le Conseil du Trésor ne concerne que la
gestion (CCPS, griefs). Pour le reste il faut utiliser le code conge syndical non payé 910 de People Soft et ce
sera remboursé par la section locale, le STE et le cas échéant par 'AFPC.

e) Les réunions de la section locale auront lieu maintenant de 11h30 a 1h00; ce qui n'est pas été discuté
sera reporté a la prochaine réunion. '

f) Les membres de I'exécutif peuvent commencer & charger la différence d'augmentation des teléphones
cellulaires car ils sont de plus en plus occupés.

10. Approbation du procés-verhal. Proposé/Appuyé/ M.Lister,J.Cunningham, adopte a ['unanimite.
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Membres Présents
John Coltess Jennifer Cunningham
Mike Lister Dave Roy

Steve Vanneste




